Biéu mau thdng bao hay kich hoat

Cac cong ty mang lwdi phai thong béo cho nhan vién lam viéc trén &ng dung vé viéc hay kich hoat
14 ngay trwéc ngay hay kich hoat va théng bao lai vao ngay hay kich hoat.

Ngay théng bao:

Cac cong ty phai cung cap théng bao nay béng ngdn ngir ma cong ty biét hodc cé ly do dé biét réng
dé 1a ngdn nglr chinh cGia nhan vién. Néu quy vi can dich thdng tin nay sang ngdn ngir khac, vui

long lién hé (dia chi email).

Quy vi dang nhan dwoc théng béo nay la vi (Céng ty) chudn bj hay

kich hoat hodc giéi han truy cdp tai khodn cda quy vi. Viéc hdy kich hoat sé dién ra vao
(ngay).

Ly do hay kich hoat (phai bao gébm phan chinh sach ctia Céng ty da bj vi pham va (cac) vu viéc cu
thé da vi pham chinh séach):

Dé di dén két luan nay (Coéng ty) da xem xét cac hd so sau (phai bao gém ngay,
gi® va dia diém cla tat ca cac vu viéc hé tre cho quyét dinh hay kich hoat).

Quy vi s€ bj hay kich hoat trong (khodng thoi gian).

Quy vi c6 thé kh&c phuc viéc vo hiéu hoa nay bang cach:
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Ngoai ra, quy vi cé quyén bac bé viéc hiy kich hoat nay theo Sac Iénh vé Quyén hay kich hoat cta
Nhéan vién lam viéc trén rng dung (App-Based Worker Deactivation Rights Ordinance), B Luat
Thanh Phé Seattle (Seattle Municipal Code, SMC) 8.40. Quy vi sé c6 it nhat cho dén

(90 ngay ké tlr ngay thdng bao) dé bac bd viéc hay kich hoat.

Néu quy vi chon khéi tao don bac bd nhu mé ta dudi day, (Coéng ty) sé co toi
da 14 ngay dé dwa ra quyét dinh vé viéc bac bd. Moi hd so vé viéc bac bé clia quy vi va moi phan
hdi sé dwoc cung cap cho quy vi trong vong 14 ngay ké tr ngay ndp hodc phan hoi.

Cac buwdc quy vi c6 thé thuc hién dé& bac bd viéc hay kich hoat nay 1a (phai bao gdm tat ca phwong
thire lién hé kha dung dé& nhan vién cé thé khéi tao don bac bd):

Quy vi ciing cé thé tim thay cac bwéc nay tai day (lién két hodc hwdng dan vé chinh sach hay kich
hoat cla cong ty):

Téi xac nhan theo hinh phat vé t6i khai man theo luat cia Tiéu bang Washington rang cac ban sao

hd so’ 1a dung va chinh xac (Coéng ty) da dwa vao dé hay kich hoat nhan vién |a
[dwoc dinh kém théng bao nay]/[cé thé tai xubng tai day:
(lién két)]
Chir ky:
Tén viét hoa:
Chtrc vu:
Ngay ky: (ngay, thang, nam) tai (thanh phé, tiéu bang)
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