
 

Seattle Office of Labor Standards (Waajjira Sadarkaawwan Hojjetaa Seattle) * Fakkeenya Beeksisa Hojii 
dhaabsisuu ulaagaalee SMC 8.40.070 irratti hundaa’uun.  
Odeeffanoo dabalataatiif, Waajjira Sadarkaawwan Hojjetaa Siyaatil kan www.seattle.gov/laborstandards, irra 
jiru daawwadha akkasumas imeelii business.laborstandards@seattle.gov irratti erga ykn bilbila 206-256-5297 
quunnamuu dandeessu. Kan haaromsame: 11/2024 

Beeksisa Moodeela Hojii Dhaabsisuu 

Dhaabbileen neetworkii hojjettoota appii irratti bu'uureffatan guyyaa hojii dhaabuu guyyoota 14 dura 
akkasumas gaafa guyyaa hojii dhaaban beeksisa hojii dhaabuu isaanii kennuufii qabu.   

 

Guyyaa Beeksisaa: _________________ 

 

Dhaabbileen beeksisa afaan dhaabbatichi beekuun ykn sababa beekuuf qabu kamiinuu afaan dhaloota 
hojjetaa isaatiin kennuu qabu.  Yoo odeeffannoon kun afaan biraatti akka isiniif hiikamu feetan, maaloo 
__________________ (teessoo iimeelii) quunnamaa. 

 

 

Beeksisa kana sababa ___________________ (dhaabbata) herrega keessan dhaabsisuuf ykn 
fayyadama keessan daangessuuf karoorfatee jiruufi isin qaqqabe. Hojii irraa isin dhaabsisuun gaafa 
______________ (guyyaa) taasifama.  

 

Sababoota hojiirra dhaabsifamuu (kutaa imaammata Dhaabbatichaa sarbamee fi taatee (taateewwan) 
addaa imaammaticha cabsan of keessatti qabachuu qaba): 

 

 

 

Xumura kana irra ga'uuf ___________________ (dhaabbata) galmeewwan armaan gadii irratti 
hundaa'uun (guyyaa, sa’aatii fi bakka taateewwan murtii hojii dhaabsisuu deeggaran hunda of keessatti 
haammachuu qaba).  

 

 

 

Yeroo __________________f(dheerina yeroo) kan dhaabsifamtan ta'a.  

 

Hoji dhaabsisuu kana karaa armaan gadii sirreessuu dandeessu:  

 

 

 

 

 

 



 

Seattle Office of Labor Standards (Waajjira Sadarkaawwan Hojjetaa Seattle) * Fakkeenya Beeksisa Hojii 
dhaabsisuu ulaagaalee SMC 8.40.070 irratti hundaa’uun.  
Odeeffanoo dabalataatiif, Waajjira Sadarkaawwan Hojjetaa Siyaatil kan www.seattle.gov/laborstandards, irra 
jiru daawwadha akkasumas imeelii business.laborstandards@seattle.gov irratti erga ykn bilbila 206-256-5297 
quunnamuu dandeessu. Kan haaromsame: 11/2024 

Dabalataan, dhaabsifama hojii kana morkachuuf akkaataa App-Based Worker Deactivation Rights 
Ordinance, SMC 8.40 (Labsii Mirga Hojjetaa Aappii irratti Bu'uureffate Hojii irraa dhaabsisuu, SMC 8.40) 
tti mirga qabdu. Yoo xiqaate hanga gaafa _________________(guyyaa beeksisaa irraa eegalee guyyaa 
90) tti hojii irraa dhaabsifamuu morkachuu dandeessu.  

 

Akka armaan gadiitti ibsametti morkannaa keessan eegaluu yoo barbaaddan ___________________ 
(dhaabbata) guyyoota 14 keessatti morkii keessaniif murtoo gochuu qaba. Galmeen morkii fi deebii 
keessanii kamiyyuu erga deebiin keessan guyyoota 14 gidduutti galchitanii kan isiniif dhiyaatu ta'a.  

 

Tarkaanfiwwan hojii dhaabsisuu keessan ittin mormiitan (hojjetaan tokko morkannaa jalqabuuf mala 
qunnamtii jiru hunda of keessatti qabaachuu qaba): 

 

 

 

 

Tarkaanfiin kunneen as irrattis ni argamu (liinkii ykn qajeelfama imaammata hojii dhaabsisuu 
dhaabbatichaa): 

 

 

 

Akkaataa adabbii seeraa naannoo Waashingitan jalatti eerameen galagalchi galmee dhugaa fi haqa 
qabeessa kan ta'ee fi __________________ (dhaabbata) hojjetaa hojii irraa dhaabsisuuf ragaa [beeksisa 
kanatti kan maxxanfame]/[as irraa buufamuu kan danda'u ____________________________________ 
(geessituu)] kan fayyadame ta'uu isaa nan mirkaneessa. 

 

Mallattoo: ____________________________ 

Maqaa barreefame: ____________________________ 

Mata duree: ____________________________ 

 

Kan mallatteeffame gaafa: ____________________________ (guyyaa, ji'a, bara) bakka 
____________________________ (magaalaa, naannoo) 

 


