\ \ Seattle Office of Labor Standards

I ‘ Modél avi pou dwa ak Enfomasyon sou salé yo

Nou ankouraje moun k ap anplwaye oswa ki ap peye sévis yon travayé domestik ki kouvri pa régleman sou
travayé domestik (Domestic Workers Ordinance) yo pou yo distribiye modél avi travayé yo a, nan lang li pi aléz
[a. Avi sila a pa yon konsey jiridik epi li pa kreye kontra avek vil Seattle la.

DAT AVIA NON TRAVAYE A

NON ANTITE K AP ANPLWAYE A TELEFON OSWA IMEL ANTITE K AP ANPLWAYE A

ADRES ANTITE K AP ANPLWAYE A

DWA AK YON KONPANSASYON MINIMAL

Ou genyen dwa pou yo peye w pou pi piti salé minimdom Seattle la. To salé oré ou ase: $ / édtan.

Ou ap touche nan dat:

(savledi,, nan fen chak jounen travay, chak vandredi chak 2 semén
AFAYEIHANI LUAGU OURA

an madi, elatriye.)

Posibilite pou travay édtan anplis: Koche kaz ki Aplikab yo

23 m] Lun hasubudiruni atiri lan luagu

1=, afayeihani uburugu Seattle
—=" heiba lidoun:
seattle.gov/domestic-workers
o dira huméi QR le

l_ Ou pa elijib pou w fé édtan anplis.

l'_ Ou se yon anplwaye ki "elijib pou travay edtan anplis”, sa ki vle di ou
dwe resevwa 1,5 fwa to salé ndbmal pou édtan travay ki plis pase
40 nan yon semén travay.

** Sjou se yon anplwye, anplwayé ou a dwe bay
enfomasyon sou régleman li nan kesyon tep.

Koche kaz la si yo mete | an atachman |:|

DWA POU POZ REPO

1) Pou chak tranch kat édtan travay pou yon antite k ap
anplwaye, ou gen dwa a yon poz peye epi san deranjman

10-minit nan fen twazyém édtan travay la. EGZIJANS Kl KONSENE POZ YO:
Poz Repo: Koche kaz ki Aplikab yo * Poz sa dwe pemét ou pran repo epi
pou w fé lot chwa pésonél nan sa ki
W ap kapab pran yon poz ki peye epi san deranjman. konséne itilizasyon tan w.
W ap kapab pran yon poz pandan w ap rete nan espas travay la epi ou « Nou ka mande w pou w rete nan
oblije reprann travay & yo rele ou. Si ou responsab sante ak sekirite yon espas travay la epi pou w retounen
moun ou responsab, ou ka trate poz ou a akoz fonksyon ou. Nan ka sa yo, travay lé nou rele ou, men ou lib de
w ap resevwa yon salé pou 10 minit anplis, oswa $ \ tout obligasyon pwofesyonél ou.

pou chak poz ou manke. : . .
« Si yon anplwaye deranje w pandan

Fonksyon ou yo rann enposib osinon pa pémét ou pran yon poz san poz ou an oswa akoz kék tach
deranjman san w pa mete sante ak sekirite moun ou responsab yo an danje. pwofesyoneél, w ap reprann poz
W ap jwenn yon salé pou 10 minit anplis, oswa $ , pou chak [a & ou ka repran anko yon ot
tranch kat édtan travay. poz 10 minit.

*Remak: Anplwaye ki ap travay dirékteman ak yon antite k ap anplwaye kapab gen dwa gen kondisyon travay lokal ak etatik anplis, men tou konje maladi ak sekirite ki peye.

Pou plis enfomasyon sou dwa anplwaye yo, ale sou www.seattle.gov/laborstandards.




DWA POU POZ MANJE EGZIJANS KI KONSENE POZ

Pou chak perydd senk edtan travay pou yon antite k ap MANJE YO:
anplwaye, ou gen dwa ak yon poz manje san deranjman

. 2= o Poz manje sa dwe pémet ou pran
k ap dire 30 minit nan fen senkyém edtan. ‘ J N ¥

repo epi pou w fé |6t chwa pésonel
nan sa ki konséne itilizasyon tan w.

Poz Manje: Koche kaz ki Aplikab yo = Silyorianplway2 deranjew pandan

Pandan poz manje a, w ap konplétman lib de tout obligasyon pwofesyonél ou poz manje ou an oswa akoz kek
yo. W ap resevwa yon poz manje ki pa peye. Ou ka renonse ak yon poz manje tach pwqfesyongl, Wap reprann
ki pa peye. Gade kadran sou kote a pou wé kondisyon pou renonse yo. poz manje w la lé ou ka repran

anko yon ot poz 30 minit.
Pandan poz manje w la, ou dwe rete nan espas travay la epi pou w retounen

travay le yo rele ou, men ou lib de tout obligasyon pwofesyonél ou. W ap
resevwa yon poz manje ki peye. Ou paka renonse ak poz manje peye sa.

Ou responsab sante ak sekirite yon manm nan fwaye a, men ou ta dwe
kapab Eenefisye yon poz manje\:d peye. Jou kote oz so:te poz manje ﬁl:XKleEgg\rViEAlI‘(KYB?‘INJgngEPO7
yo akoz fonksyon ou, ou dwe resevwa yon salé siplemanté 30 minit, :

oswa $ , pou chak perydd poz manje ou manke. * Renonsman sa dwe se travayé a ki

o o ) vle | epi li dwe nan enteré |i.
~ Fonksyon ou yo rann enposib osinon pa pémet ou pran yon poz manje san

deranjman san w pa mete sante ak sekirite moun ou responsab yo an danje. .kou dee konnerll dwa ak li ak
W ap jwenn yon salé pou 30 minit anplis, oswa $ , pou chak DG [l ls GUITETIEnEE &,
tranch senk édtan travay. e Renonsman sa dwe endike dat kote

renonsman an kdbmanse a.
* Ou gen dwa anile renonsman sa

: DWA POU JOU REPO nan nenpot ko moman.

Y Siou travay 6 jou san poze epi ou ap viv osinon domi
nan espas travay la, ou gen dwa pou yon perydd repo
ki pa peye k ap dire 24 édtan.

 Tout kantite travay nan yon perydd 24 édtan konsidere tankou yon jounen travay.

e Pandan peryodd repo 24 édtan sa, ou dwe konplétman lib de tout tach ou yo, ou pa
oblije rete nan espas travay la epi ou pa oblije retounen nan travay la si yo rele ou.

¢ Ou ka renonse ak yon jou repo. Gade kadran sou kote a pou we kondisyon
pou renonse yo.

‘E DWA POU KENBE DOKIMAN PESONEL OU

Ou gen dwa pou ou kenbe dokiman orijinal ak tou zafé pésonél ou.

ENTEDIKSYON POU SANKSYON

Ou gen dwa pou w pa sibi sanksyon. Li pa legal pou yon antite k ap anplwaye pran yon mezi ki pa an favé w.
(pa egzanp revoke w, desann grad ou, epi menase w pou denonse estati imigre w) kont ou paske ou te
defann dwa kondisyon travay Seattle (Seattle Labor Standards) yo pwoteje yo.

KESYON OSWA PLENT? PWOTEKSYON DWA SIVIL

Pou poze kesyon oswa pou w depoze yon plent, kontakte: Travaye domestik yo gen dwa tou pou yo pa viktim aseélman
Biwo kondisyon travay nan Seattle (Seattle Office of seksyeél, sanksyon ak diskriminasyon dapre lwa Seattle
Labor Standards) la nan (206) 256-5297 Lwa sou Pratik Travay Ekitab nan Seattle (Seattle's Fair

oswa vizite www.seattle.gov/laborstandards. Employment Practices Law).

Sévis yo a gratis P?u plis enfomasyon sou‘d‘wa sa, kontakt-e: e
Y ap bay yon entépretasyon lengwistik gratis. Biwo Seattle pou Dwa Sivil (Seattle Office for Civil Rights)

Yo pa p janm poze w kesyon sou estati imigre w. yo nan.(.206) 684-4500 e
oswa vizite www.seattle.gov/civilrights.
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