
DWSB Portable Benefits Subcommittee Meeting Notes 

July 15, 2020, 6-8pm, via Webex 
 

• Attending: Baylie, Silvia, Etelbina, Andra, Jordan, Jasmine (OLS), Antonio (interpreter), Lexi 

(community member) 

• OLS update 

o Jasmine is working to get subcommittee notes on the website; in the meantime, 
subcommittees are reporting to the full committee, and those notes are posted 

• Survey 

o Survey was finalized thanks to Baylie, Silvia, and Doris 

o Baylie “field tested” it with five workers in the Nanny Collective 

▪ Mix of English and Spanish 
▪ Everyone liked it, said it was clear 

▪ Works equally well from a phone and a computer 

▪ One suggestion: add a demographic question about income or socio-economic 

status 

• After discussion, the committee decided not to include this question, in 

order to keep the focus specifically on portable benefits, but this might 
be an important area for a future survey 

o On Thursday, Silvia will be meeting with workers from Casa Latina, and she will launch 

the survey with them 

o Question: do we want to include a question about what type of domestic work a person 

does, to ensure that we get answers from a broad range of workers? 
▪ Yes, the survey will be updated to reflect this, with the option to check all 

answers that apply 

o The survey might need to be converted from a Google Form to a Microsoft Form. 

Jasmine will connect with Baylie about this. 

o Timeline for launching the survey: 
▪ Silvia will mention the survey tomorrow with Casa Latina workers, then can send 

the link through a WhatsApp group whenever the form is ready 

• Discussion of policy plans for benefits mandate 

o Timeline 

▪ Getting the results of the survey might help to inform the prioritization and 

timeline 
o Do we think there should be a mandate for hiring entities to provide portable benefits? Or 

just a strong recommendation? 

▪ A mandate is important to ensure that ALL workers can access benefits and that 

there is an enforcement mechanism to ensure compliance 

▪ If the committee states that we are supportive of a mandate, this will be a good 
baseline to work from in the coming months 

▪ The committee is unanimous in supporting a mandate 

o Does this commitment need to be added to the workplan? 

▪ We can add a sentence to clarify, but it seems to be implicit in the workplan 

already 
o Is there any chance of the City putting money behind this at this point? Or are we better 

off focusing our energy on finding other ways of funding a mandate? 

▪ Andra felt that we should bring a proposal to Council and mobilize our 

constituents to fight for it (testifying at hearings, writing/calling council 

members) 



▪ Jasmine clarified that for 2020, there is no money, but the situation for 2021 is 

still unknown; so, we should also continue the approach of collaborating with 
NDWA to find foundation partners to fund initial costs 

o For next meeting, analyze the results of survey and use that to start formulating a budget 

request to Council 

o We can also think about inviting Council members (and their staff) to a future meeting 

(specifically, those members on the committee that would oversee this funding) 
o Public comment: None 

o Closing: Honoring Black activists 

▪ Baylie: Sonya Renee Taylor 

▪ Jordan: adrienne maree brown 

▪ Silvia: Alicia Garza 

▪ Jasmine: Nikkita Oliver 

 

 

Asistentes: Baylie, Silvia, Etelbina, Andra, Jordan, Jasmine (OLS), Antonio (intérprete), Lexi (miembro de 

la comunidad) 

Actualización de OLS 

• Jasmine está trabajando para obtener notas del subcomité en el sitio web; Mientras tanto, los 

subcomités informan al comité completo, y esas notas se publican 

Encuesta 

• La encuesta se finalizó gracias a Baylie, Silvia y Doris.  

• Baylie lo "probó en el campo" con cinco trabajadores en el Colectivo de Niñeras 

o Mezcla de inglés y español 

o A todos les gustó, dijeron que estaba claro 

o Funciona igual de bien desde un teléfono y una computadora 

o Una sugerencia: agregue una pregunta demográfica sobre los ingresos o el estado 

socioeconómico 

▪ Después de la discusión, el comité decidió no incluir esta pregunta, para 

mantener el enfoque específicamente en los beneficios portátiles, pero esta 

podría ser un área importante para una encuesta futura.  

• El jueves, Silvia se reunirá con trabajadores de Casa Latina y lanzará la encuesta con ellos. 

• Pregunta: ¿queremos incluir una pregunta sobre qué tipo de trabajo doméstico hace una 

persona para asegurarnos de que obtengamos respuestas de una amplia gama de trabajadores?  

o Si, la encuesta se actualizará para reflejar esto, con la opción de marcar todas las 

respuestas que correspondan 

• Es posible que la encuesta deba convertirse de un formulario de Google a un formulario de 

Microsoft. Jasmine se conectará con Baylie sobre esto. 

• Calendario para lanzar la encuesta: 

o Silvia mencionará la encuesta mañana con los trabajadores de Casa Latina, luego puede 

enviar el enlace a través de un grupo de WhatsApp cuando el formulario esté listo 

Discusión de planes de políticas para el mandato de beneficios  



• Línea de tiempo 

o Obtener los resultados de la encuesta podría ayudar a informar la priorización y el 

cronograma 

• ¿Creemos que debería haber un mandato para contratar entidades para proporcionar beneficios 

portátiles? ¿O solo una recomendación fuerte? 

o Un mandato es importante para garantizar que TODOS los trabajadores puedan acceder 

a los beneficios y que exista un mecanismo de cumplimiento para garantizar el 

cumplimiento 

o Si el comité declara que apoyamos un mandato, esta será una buena base para trabajar 

en los próximos meses 

o El comité apoya un mandato por unanimidad 

• ¿Es necesario agregar este compromiso al plan de trabajo? 

o Podemos agregar una oración para aclarar, pero parece estar implícita en el plan de 

trabajo ya 

• ¿Hay alguna posibilidad de que la Ciudad ponga dinero detrás de esto en este momento? ¿O es 

mejor enfocar nuestra energía en encontrar otras formas de financiar un mandato? 

o Andra sintió que deberíamos presentar una propuesta al Consejo y movilizar a nuestros 

electores para luchar por ella (testificar en las audiencias, escribir / llamar a los 

miembros del consejo) 

o Jasmine aclaró que para 2020 no hay dinero, pero la situación para 2021 aún se 

desconoce; entonces, también deberíamos continuar con el enfoque de colaborar con 

NDWA para encontrar socios fundadores para financiar los costos iniciales  

• Para la próxima reunión, analice los resultados de la encuesta y utilícelos para comenzar a 

formular una solicitud de presupuesto al Consejo 

• También podemos pensar en invitar a los miembros del Consejo (y su personal) a una reunión 

futura (específicamente, los miembros del comité que supervisarían estos fondos) 

• Comentario público: ninguno 

• Clausura: honrando a los activistas negros 

o Baylie: Sonya Renee Taylor 

o Jordania: adrienne maree brown 

o Silvia: Alicia Garza 

o Jasmine: Nikkita Oliver 


