
आपका वेतन �मलने क� तारीख: 
(अथार्त, हर कामकाजी �दन के आ�खर म�, हर श�ुवार को, हर 2 सप्ताह पर मगंलवार को, आ�द)  

जो लोग Domestic Workers Ordinance (घरलेू कमर्चारी अध्यादेश) के तहत घरले ूकमर्चारी क� सवेा� के �लए लोग� को काम पर रखते 
ह� या पसैे देते ह�, उनसे इस मॉडल नो�टस को अपने कमर्चारी को उस भाषा म� �वत�रत करने क� �सफा�रश क� जाती है �जस भाषा म� कमर्चारी 
सबसे ज्यादा सहज महससू करता ह।ै यह नो�टस कोई काननूी सलाह नह� है और Seattle शहर के साथ कोई अनबुधं �ा�पत नह� करता ह।ै

नो�टस क� तारीख कमर्चारी का नाम 

भत� करन ेवाली स�ंा का नाम

भत� करन ेवाली स�ंा का पता

न्यूनतम वेतन का अ�धकार

भत� करन ेवाली स�ंा का फ़ोन नबंरं या ईमेल 

आपको Seattle के �नयम� के अनसुार न्यनूतम वतेन कमान ेका अ�धकार ह।ै आपके ��त घंटा वतेन क� दर ह:ै $_____ / घटंा।

आप ओवरटाइम पाने के पा� नह� ह�।

आप एक "ओवरटाइम पा�" कमर्चारी ह�, इसका मतलब ह ै�क 
एक सप्ताह म� आपके द्वारा �कए गए 40 स ेअ�धक कामकाजी घटं� के �लए, 
आपके वतेन क� दर �नय�मत स े1.5 गनुा ज्यादा होगी।

*ध्यान द�: काम पर रखने वाली स�ंा द्वारा सीधे �नयुक्त �कए गए कमर्चारी सवैत�नक बीमारी और सुरक्षा अवकाश स�हत अ�त�रक्त �ानीय और राज्य �म मानक� के हकदार हो सकते ह�।
कमर्चारी के अ�धकार� से जड़ुी अ�धक जानकारी www.seattle.gov/laborstandards पर उपल� ह।ै

आराम के �लए �के लने ेसे जड़ुी शत�: 

• इस �ेक म� आपको आराम करन ेस��लयत 
�मलनी चा�हए और साथ ही आप यह तय कर 
सकत ेह� �क आप इस समय को कैसे �बताना 
चाहते ह�।

• आपको कायर्�ल पर ही रहने को कहा जा 
सकता ह ैऔर ज़�रत पड़न ेपर काम पर 
लौटना पड़ सकता है, पर इसके अलावा आप 
काम स ेछुट्ट� लकेर आराम कर सकत ेह�।

• अगर आपका �के आपके �नयोक्ता या काम 
के कारण बा�धत होता ह,ै तो आप �फर से 
लगातार 10 �मनट का �के ले सकते ह�।

Seattle Office of Labor Standards
Domestic Workers Ordinance
अ�धकार और वेतन संबंधी जानकारी का मॉडल नो�टस 2023

न्यनूतम वेतन��त घंटा न्यूनतम 
वेतन 2023

$18.69 ��त घटंा $16.50 ��त घटंा

$18.69 ��त घटंा

भत� करन ेवाली 
अ�धकांश स�ंाएं

501 स ेज्यादा कमर्चारी 
वाले �नयोक्ता

 **अगर आप एक कमर्चारी ह�, तो आपके �नयोक्ता को अपनी
�टप नी�त के बार ेम� आपको जानकारी देनी होगी।

अगर कमर्चारी को
�टप** म� ��त घटें $2.19 
�मलते ह� या �नयोक्ता द्वारा �दए 
गए �च�कत्सा लाभ �मलत ेह�

अगर यह जानकारी सलंग्न ह,ै तो सही का �नशान लगाएंआराम के �लए �ेक लेने का अ�धकार

आप आराम के िलए िनबा�ध और सवतेन �के ले सक� गे। 

आप �जस स�ंा के �लए काम करत ेह� वहा ंहर चार घटें के अंतराल पर (काम के तीसरे 
घंटे के आ�खर म�) आपको सवतेन 10 �मनट का �नबार्ध �के लेन ेका अ�धकार ह।ै

काय��ल पर रहत े�ए आप आराम करने के िलए �के ले सक� गे और बलुाए जाने पर आपको काम पर 
वापस जाना होगा। अगर आप पर िकसी के �ा� और सुर�ा की िज़�देारी है, तो इस फ़ज� के कारण 
आपका �के छूट सकता ह।ै ऐसे म� आपको अितिर� 10 िमनट का वतेन िमलेगा या हर छूटे �ए आराम 
�के के िलए $  का भुगतान िकया जाएगा।

आपके फ़ज� के कारण आपका आराम के िलए िनबा�ध �के लेना मुि�ल या अ�वहाय� हो जाता है, �ोिंक आपके 
�के लेने से आपके नीचे काम करने वाले लोगो ंके �ा� और सुर�ा को खतरा हो सकता ह।ै ऐसे म� आपको अितिर� 
10 िमनट का वतेन िमलेगा या काम िकए गए हर घंटे के िलए $___________का भुगतान िकया जाएगा।

आराम के �लए �ेक: जो लागू हो वहाँ सही का �नशान लगाएं

ओवरटाइम पाने क� पा�ता: जो लागू हो वहाँ सही का �नशान लगाएं



अपने भोजन अवकाश के दौरान आप अपने काम से पूरी तरह मुक्त रह�गे। आपको 
एक अवैत�नक भोजन अवकाश �मलेगा। आप अवैत�नक भोजन अवकाश को छोड़ 
सकते है। अवकाश छोड़ने से जुड़ी शत� के �लए साइड बॉक्स देख�।

भोजन अवकाश के दौरान आपको कायर्�ल पर ही रहना होगा और ज़�रत पड़न ेपर काम 
पर लौटना होगा, पर इसके अलावा आप काम स ेछुट्ट� ले सकत ेह�। आपको एक सवतै�नक 
भोजन अवकाश �मलेगा। आप इस सवतै�नक भोजन अवकाश को नह� छोड़ सकते। 

आप पर घर के सदस्य के स्वा�य और सरुक्षा क� �ज़म्मदेारी ह,ै ल�ेकन आपको 
सवतै�नक भोजन अवकाश लने ेके �लए सक्षम होना चा�हए। काम के कारण अपना 
भोजन अवकाश न ल ेपान ेपर आपको 30 �मनट का अ�त�रक्त वतेन �दया जाना 
चा�हए, या हर छूटे �ए अवकाश के �लए $___________ का वतेन �दया जाना चा�हए।

अपने फ़ज� के कारण आपका �नबार्ध भोजन अवकाश लेना मु�श्कल या अ�वहायर् 
हो जाता है, क्य��क आपके �ेक लेने से आपके नीचे काम करने वाले लोग� के स्वा�य 
और सुरक्षा को खतरा हो सकता है। ऐसे म� आपको अ�त�रक्त 30 �मनट का वेतन 
�मलेगा या काम �कए गए हर पाँच घंटे के �लए $___________ �दए जाएगंे।

भोजन अवकाश का अ�धकार

भोजन या आराम
अवकाश छोड़ना चाहते ह�? 

• यह छूट स्वै��क और कायर्कतार् के लाभ के 
�लए होनी चा�हए।

• आपको यह पता होना चा�हए �क  आप 
कौन से अ�धकार छोड़ रहे ह� और इसके 
प�रणाम क्या ह�गे।

• छूट क� सु�वधा वाले कागज पर छूट लेने क� 
�भावी तारीख (तारीख�) �लखी होनी चा�हए।

• आप इस छूट को कभी भी रद्द कर सकते ह�।

भोजन अवकाश से जुड़ी शत�: 

• भोजन अवकाश म� आपको आराम करने 
और जसेै जी चाह ेवसैे अपना समय �बताने 
क� स��लयत �मलनी चा�हए।

• अगर आपका भोजन अवकाश आपके 
�नयोक्ता या काम के कारण बा�धत होता 
है, तो आप �फर से लगातार 30 �मनट का 
भोजन अवकाश ले सकते ह�।

आप �जस सं�ा के �लए काम करते ह� वहां हर पांच घंटे के अंतराल पर 
(काम के पांचव� घंटे के आ�खर म�) आपको 30 �मनट का �नबार्ध भोजन 
अवकाश लेने का अ�धकार है।

जवाबी कारर्वाई करना व�ज�त है

सवाल या �शकायत� ह�? नाग�रक अ�धकार संरक्षण

आपको जवाबी कारर्वाई स ेमुक्त होन ेका अ�धकार ह।ै Seattle Labor Standards (�सएटल �म मानक�) द्वारा सरं�क्षत 
अ�धकार� का �योग करने पर, भत� करन ेवाली स�ंा आपके �खलाफ ��तकूल कारर्वाई नह� कर सकती ह।ै इन कारर्वाइय� 
म� फाय�र�ग, आपका पद घटाना और आपके �वासन क� ���त क� �रपोटर् करने क� धमक� देना शा�मल ह।ै

आराम के �लए एक �दन का अवकाश
लेने का अ�धकार
अगर आपने लगातार 6 �दन तक काम �कया है और साथ ही आप अपने कायर्�ल पर ही 
रहते या सोते ह�, तो आप आराम करने के �लए 24 घंटे का अवैत�नक अवकाश ले सकते ह�।
• 24 घंटे क� अव�ध म� �कए गए �कसी भी काम को एक �दन का काम माना जाएगा।

• इस 24 घंटे के अवकाश के दौरान आप अपने फ़ज� से पूरी तरह मुक्त ह�गे, आपको न तो कायर्�ल पर रहने 
क� ज�रत नह� है और न ही बुलाए जाने पर काम पर लौटने क� आवश्यकता है।

• आप अपना एक �दन का अवकाश छोड़ सकते ह�। अवकाश छोड़ने से जुड़ी शत� के �लए साइड बॉक्स देख�।

सवाल पूछने या �शकायत दजर् करने के �लए: Seattle Office of Labor 
Standards (�म मानक के �सएटल कायार्लय) को (206) 256-5297 
पर कॉल कर� या www.seattle.gov/laborstandards पर जाए।ं

उनक� सेवाए ंमुफ़्त ह�।
वे मुफ़्त �भा�षया सेवा �दान कर�गे।
वे आपके �वासन क� ���त के बारे म� कभी नह� पूछ�गे।
 

Seattle’s Fair Employment Practices Law (�सएटल के उ�चत रोजगार 
�वहार कानून) के तहत घरेलू कमर्चा�रय� को भी यौन उत्पीड़न, जवाबी 
कारर्वाई और भेदभाव से मुक्त रहने का अ�धकार है।

इस बारे म� अ�धक जानकारी के �लए: Seattle Office for Civil Rights 
(नाग�रक अ�धकार� के �लए �सएटल कायार्लय) को (206) 684-4500 
पर कॉल कर� या www.seattle.gov/civilrights पर जाएं

भोजन अवकाश: जो लागू हो वहाँ सही का �नशान लगाएं

��क्तगत दस्तावेज रखने का अ�धकार
आपको अपने मूल दस्तावेज़ और ��क्तगत सामान रखने का अ�धकार है।


	Day: 
	Month: 
	Year: 
	NAME OF WORKER: 
	NAME OF HIRING ENTITY: 
	HIRING ENTITY PHONE OR EMAIL: 
	HIRING ENTITY ADDRESS: 
	Hourly Rate: 
	You will be paid on: 
	Overtime Eligible: NO
	Tip Policy Information Attached: Off
	Allowed to Take Break: Off
	Required to Return to Work: Off
	Additional Pay for Missing Break: 
	You will note receive a break: Off
	paid an extra 10 minutes pay or: 
	You will note receive an unpaid meal period: Off
	Must return to work from an unpaid meal period when called: Off
	You will sometimes miss your meal period: Off
	You will always miss your meal period: Off
	extra 30 minutes of pay for missing meal period: 


