
Asegurar que las voces de la comunidad se incorporen en la toma de 

decisiones genera mejores resultados para todos. El Equipo de Iniciativas 

Estratégicas eleva las necesidades de la comunidad y coloca a la raza y 

equidad en el centro de cada proceso.  

EL EQUIPO DE INICIATIVAS 
ESTRATÉGICAS ESTÁ A CARGO DE LAS 
SIGUIENTES TAREAS: 

• Diseña enfoques creativos para el desarrollo de 
planes, programas y políticas de divulgación con el 
objetivo de prevenir impactos negativos en las 
comunidades de color.  

• Se asocia con los departamentos de la ciudad 
mientras se llevan a cabo actividades de difusión 
para las poblaciones de difícil acceso.  

• Coloca a las personas que se verán más afectadas 
por las actividades de la ciudad en el centro de los 
esfuerzos de divulgación.  

• Se asocia con comunidades que están 
históricamente subrepresentadas para garantizar 
que las voces de la comunidad se reflejen con 
precisión en las políticas y prácticas de la ciudad.  

Para los proyectos a largo plazo en toda la ciudad, el 

Equipo de Iniciativas Estratégicas apoya a los 

departamentos de la ciudad a medida que desarrollan 

políticas, y planifican y realizan actividades de 

divulgación. Su misión es trabajar en las 

comunidades antes y durante los períodos de rápido 

cambio al comprometerse profundamente con el 

desarrollo de políticas y ampliar las necesidades de la 

comunidad. Creemos que interconectar la equidad e 

inclusión en todo el proceso de participación mejora 

los resultados de los proyectos y establece relaciones 

duraderas con el público.   

DETALLES DEL PROGRAMA  

Jesseca Brand,  
Líder de iniciativas estratégicas 

Phone:  206-733-9982     

Email: Jesseca.Brand@seattle.gov 

Website: seattle.gov/neighborhoods/outreach- 

and-engagement/strategic-initiatives 

CONTACTO 

DEPARTAMENTO DE VECINDARIOS DE SEATTLE  

INICIATIVAS ESTRATÉGICAS 
STRATEGIC INITIATIVES  


