\ \ Seattle Office of Labor Standards
I ) Théng Bao Mau vé Quyén va Théng Tin Tién Luong nam 2021

Chung téi khuyén khich nhiing ngusi tuyén dung hodc thanh toan cho dich vu clia ngudi gitp viéc gia dinh thudc dién ap dung
cia Domestic Workers Ordinance (Phap Lénh vé Ngudi Giup Viéc Gia Dinh) gli théng bao mau nay cho ngudi gilip viéc ctia ho bang
ng6n ngl ma ngudi gidp viéc st dung thoai mai nhat. Théng bao nay khéng phai la tu van phap ly va khéng tao ra hogp déng véi
Thanh Phé Seattle.

NGAY THONG BAO TEN NGUOI LAO DPONG

TEN DON VI TUYEN DUNG SO PIEN THOAI HOAC EMAIL CUA DON VI TUYEN DUNG

DIA CHi CUA DON VI TUYEN DUNG

QUYEN NHAN MU'C B61 HOAN TOI THIEU

Quy vi c6 quyén nhan dugc it nhat Ia muc luong téi thiéu cda Seattle. Luong theo gi& clia quy vi la: $ /gid.
Quy vi sé dugc tra luong vao:
(nghia la cudi méi ngay lam viéc, thir Sdu hang tuan, 2 tuan mét lan vao thi Ba, v.v.) MUC LUGNG TOI N Néu ngudi lao dong nhan
2 Uc boi hoan | duogc tién tip $1.69/gio**
o N X o o THIE':' THEO GIO t6i thiéu hoéc tién phuc loiy té do
Diéu Kién H6i Bu Lam Thém Gig: Banh Dau Vao O Ap Dung NAM 2021 chti lao dng cung cip
34 hét céc don vi
|_ Quy vi khong héi da diéu kién lam thém gio aiu;é’:ijcungn vi $16.69 $15.00
[-— Quy vi la ngudi lao dong "hoi du diéu kién lam thém gid', nghia la quy vi - - : -
dugc tra gap 1.5 lan muc luong thong thudng cho sé gid lam viéc vuot Chilao dong c6 501 $16.69
qua 40 git trong mot tudn lam viéc. ngudilao dong tré lén

** Néu quy vi la ngudi lao ddng, chd lao dong phai cung cap
cho quy vj théng tin vé chinh séach tién tip.

QUYE‘N NGHi GlAl LAO Panh dau néu dinh kem [_|

1) C&mbibén tiéng lam viéc cho mét don vi tuyén dung, quy vi cé
quyén dugc nghi giai lao 10 phut c6 tra luong, khéng gian doan vao
cudi gi& lam viéc thi ba. . .,

YEU CAU VE NGHI GIAI LAO:

Nghi Giai Lao: Danh Dau Vao O Ap Dung « Gi& nghi nay phai cho phép quy vi
nghi ngoi va dua ra céc lua chon ca
Quy vi dugc nghi gidi lao c6 tra luong, khéng gian doan. nhan khac vé cach quy vi dung thai

. o . gian cGia minh.
Quy vi dugc nghi gidi lao nhung van & lai noi lam viéc va phai quay tré lai lam viéc

khi dugc goi. Néu quy vi chiu trach nhiém vé stic khoe va an toan clia ngudi dugc - Quy vi c6 thé phai & lai noi lam viéc va
quy vi cham sdc, quy vi c6 thé khéng dugc nghi do phai thuc hién trach nhiém quay tré lai lam viéc khi dugc goi,

cGa minh. Trong nhiing trudng hgp do, quy vi sé dugc tra luong thém 10 phut, nhung khéng phai thuc hién céc

hodc $ , cho méi lan nghi gidi lao ma quy vi khéng dugc nghi. trach nhiém cong viéc.

- Néu thoi gian nghi ctia quy vi bi gidn
doan do chti lao dong hoac cac
nhiém vu lam viéc, gig nghi sé bat
dau lai cho dén khi quy vi dugc nghi
10 phut lién tuc.

Trach nhiém cia quy vi khién cho quy vi khong thé nghi giai lao khéng gian doan ma
khoéng de doa dén stic khoe va an toan clia ngudi dugc quy vi cham soc. Quy vi sé
dugc trd luong thém 10 phut, hodc $ , cho m6i bon gi¢ lam viéc.

*Luu y: Ngudi lao dong do don vi tuyén dung tuyén dung truc tiép c6 thé dugc hudng cac tiéu chuan lao dong khac clia dia phuong va tiéu bang,
y y

bao gém Thai Gian Nghi Ngoi An Toan va Nghi OGm C6 Tra Luong.
C6 thé xem thém thong tin vé quyén clia ngudi lao dong tai www.seattle.gov/laborstandards.




QUYEN NGHi AN CGM YEU CAU VE THOI GIAN NGHi AN

C& mbi ndm tiéng lam viéc cho mot don vi tuyén dung, com:
quy vi c6 quyén dugc nghi an com 30 phut khong gian - Thai gian nghi &n com nay phai cho
doan vao cuéi gid thi nam. e e el
: Iua chon ca nhan khac vé cach quy
Théi Gian Nghi An Com: Bénh Dau Vao O Ap Dung viding thdi gian ctia minh.
« Néu thoi gian nghi én com clia quy vi
Trong thdi gian nghi dn com, quy vi sé hoan toan khong phai thuc hién céc bi gién doan do chti lao dong hodc
trach nhiém céng viéc. Quy vi sé c6 thai gian nghi dn com khong dugc tra cac nhiém vu lam viéc, thoi gian nghi
luong. Quy vi c6 thé tur chdi thai gian nghi an com khéng dugc trd luong. an com sé bat dau lai cho dén khi quy
Xem 6 bén canh d€ biét yéu cau tu chéi. vi dugc nghi 30 phut lién tuc.

Trong thdi gian nghi an com, quy vi phai & lai ngi lam viéc va quay tré lai
lam viéc khi dugc goi, nhung khéng phai thuc hién cac trdch nhiém cong
viéc. Quy vi sé c6 thai gian nghi an com c¢6 trd luong. Quy vi khong thé tu

chai thai gian nghi dan com ¢o6 tra luong nay. TU CHOI NGHi AN COM HOAC NGAY

Quy vi chiu tradch nhiém vé stic khde va an toan ctia mét thanh vién trong NGHi?
hé gia dinh, nhung sé c6 thai gian nghi an com c¢6 trd luong. Vao nhing
ngay quy vi khong dugc nghi an com do thuc hién trach nhiém cdia minh,
quy vi sé dugc béi hoan tién luong thém 30 phut, hoac $

cho méi lan nghi an com ma quy vi khong dugc nghi.

- Viéc tir ch8i nay phai mang tinh tu
nguyén va vi loi ich clia ngudi lao
dong.

- Quy vi phai dugc théng bao vé quyén
ma quy vi dang tir ch6i va hau qua
clia viéc tu chéi.

Trach nhiém ctia quy vi khién cho quy vi khéng thé nghi an com khéng gian

doan ma khéng de doa dén stic khoe va an toan clia ngudi ma quy vi cham

soc. Quy vi sé dugc tra luong thém 30 phut, hoac $ ,

cho méi nam gig lam viéc. - Viéc tif chdi phai néu rd (nhiing) ngay
viéc tir chéi c6 hiéu luc.

v QUYEN CO NGAY NGHi - Quy vi c6 quyén hiy b quyét dinh ti

chéi nay bat ct lic nao.

\ Néu quy vi lam viéc 6 ngay lién ti€p, va séng hoac ngu tai nai lam viéc,
quy vi c6 quyén co thai gian nghi ngoi khong dugc tra luong kéo dai 24 gid.

« Bat ky lugng cong viéc nao trong thaoi gian 24 gid sé da diéu kién la mét ngay lam viéc.

- Trong thai gian nghi ngoi 24 gid nay, quy vi hoan toan khong phai thuc hién céc trach
nhiém cong viéc, khéng can phai & lai noi lam viéc, ciing nhu khéng phai quay tré lai
lam viéc néu dugc goi.

« Quy vj c6 thé tir ch8i ngay nghi. Xem 6 bén canh dé biét yéu cau tu chéi.

‘E QUYEN GIU GIAY TO CA NHAN

Quy vi c6 quyén gilr cac gidy t& gbc va d6 diing ca nhan.

NGHIEM CAM TRA THU

Quy vi ¢ quyén khéng bi tra thu. Viéc don vi tuyén dung thuc hién hanh vi trd da (nhu sa thai, giang chiic va de doa
bao céo tinh trang nhap cu) déi véi quy vi do thuc hién cac quyén dugc Seattle Labor Standards (Van Phong Tiéu Chuan
Lao Dong Seattle) bao vé la bat hgp phap.

THAC MAC HOAC KHIEU NAI? BAO VE QUYEN DAN SU

Dé dat cau hdi hodc gui khiéu nai, hay lién hé véi: Ngudi Gitp Viéc Gia Dinh ciing c6 quyén khéng bi qudy réi tinh duc,
Seattle Office of Labor Standards theo s6 (206) 256-5297 tra thu va phan biét doi xt theo Seattle’s Fair Employment Practices
hodc truy cap www.seattle.gov/laborstandards. Law (Luat Thuc Hién Cong Bang Trong Viéc Lam cla bang Seattle).

Dich vu mién phi. DE biét thém théng tin vé& quyén nay, hay lién hé vai:
Cung cap dich vu thoéng dich ngén ngit mién phi. Seattle Office for Civil Rights (Van Phong Dan Quyén Seattle) theo
Tuyét déi khéng héi vé tinh trang nhap cu cia quy vi. s6 (206) 684-4500 hodc truy cap www.seattle.gov/civilrights.
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