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SAC LENH QUY DINH DAM BAO SAP XEP LICH LAM VIEC

SMC 14.22

Bao gém cac nhan vién lam viéc theo gid’ tai cac co’ sé ban 1 va dich vy thy'c pham véi ho'n 500 nhan vién trén toan thé gidi
Cdc nha hang phuc vu déy du dich vu ciing phdi c6 hon 40 dia diém phuc vu déy dd dich vu trén toan thé gidi

CO HIEU LUC TU NGAY 1 THANG 7 NAM 2017

Ban du tinh gi& 1am. Ngudi sit dung lao ddng phai tra thém lwong
Trong ndm t&i, ngudi st dung lao dong phai cung cap néu lich 1am viéc thay déi sau khi da dwoc thong
lich Iam viéc cla ngudi lao déng. Néi dung lich nay bao cho nhan vién.

bao gdm ban dy tinh s6 gi®’ lam viéc trung binh trong
moi tuan, dong thdi néu rd néu cé nhitng ca lam viéc
thém.

»  Gid lam thém: Nguoi st dung lao dong phai
tra tién 1am thém gid, cong véi tién luong
kiém duoc.

Quyeén yéu cau bé sung thdng tin vao lich lam viéc. Gidm gi® 1am viéc: Nguoi st dung lao dong phai trd mét nira tién
Trudc khi lich lam viéc dwgc dan théng bdo, ngudi st cho s6 gi®’ khdng lam viéc, cdng véi tien lvong kiém duoc, cho cac
dung lao ddng phai chap thuan cac yéu cau clia ngudi lao ca lam viéc binh thuwong va khong theo lich.

dong vé lich lam viéc lién quan dén mot sy kién |&n trong
cudc séng (phuong tién di lai, nha &, (cac) cong viéc

khdc, gido duc, chdm séc cho nguoi khac va ty cham séc
cho tinh trang bénh Iy nghiém trong cta nhan vién) trir
khi ngudi sir dung lao ddng nhan thay nhitng yéu cau nay

Truwdrng ho'p ngoai 1é cho yéu cau tra thém tién:

s& lam &nh hwdng dén viéc kinh doanh (gay ra tén that
déng k& ho3c lam gian doan viéc kinh doanh).

Théng bao trwdc veé lich lam viéc.
Lich lam viéc phai duwgc théng bao cho ngudi lao déng
14 ngay trudce thoi gian lich bat dau cé hiéu lyc.

Quyén nghi ngoi gitra cac ca lam viéc.

Ngudi st dung lao ddng phai tra gap rudi cho bat ky
gi& lam viéc nao gilta ca lam viéc gior déng clra va gidy
ma clra (ca dém) dwoc phén cach it hon 10 gio.

Uu tién gio' lam cho nhan vién hién tai.

Trudc khi thué nhan vién méi, ngudi st dung lao déng
phai ngudi st dung lao dong phai théng bao vé nhitng
ca lam viéc dang can tuyén ngudi cho cac nhan vién
hién tai trong vong 3 ngay, va ho phai duoc vu tién
nhan vao nhirng vi tri nay néu ho hdi da diéu kién, trir
nhitng treong hop ngoai lé.

Thoi gian gia han thém hodc trir di tir 15 phuat tro
xudng.

Nhan vién thay déi lich lam viéc va/hodc d6i ca lam
viéc vdi nhan vién khac.

Giam gi® lam viéc cda nhan vién vi ly do ky luat.
Ngudi lao ddng khong thé bat dau hoic tiép tuc lam
viéc vi nhirng anh hwéng tir cac yéu t6 bén ngoai nhw
céc tién ich cong cong bi hw héng thién tai hodc thoi
tiét khac nghiét.

Nhan vién déng y lam thém gi& khi ngudi st dung lao
dong:

» Théng bdo qua hé théng truyén théng cla cdng
ty viéc tdng gid Iam vi nhitng nhén vién cla ca
lam viéc d6 khong thé lam viéc.

» Théng béo tryc tiép cho cac nhan vién vé viéc
ting ca do nhu cau bat ngd clia khach hang va
n6i ti€p dén ca lam viéc hién tai cla nhan vién.

Ludt nay dp dung cho tdt cé cdc nhdn vién, bét ké tinh trang nhép cuw.
Nguwdi str dung lao dong phdi tudn thi lugt nay. Nguwdi st dung lao dong khéng durgc phép tham gia trong mé hinh hodc thuc hanh sdp xép lich lam viéc khéng déy dd.
Hanh déng tré diia la bat hop phdp. Seattle Office of Labor Standards (Vin Phong Cdc Tiéu Chudn Lao Ddng cla Seattle) cung cdp cdc bén dich ngén ngi¥, théng dich va diéu
chinh hop ly cho nguéi khuyét tét theo yéu céu.

Nguoi st dung lao dong Nhan vién
Cac dich vu ca nhan va mién phi, bao gom hd tro Céc dich vy ca nhan va mién phi, bao gdm dao
va dao tao k§ thuat. tao, thu nhan, va diéu tra - hodc - ndp don kién
tai toa an.

Lién hé véi chiang t6i:
206-256-5297
www.seattle.gov/laborstandards
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