
የሲያትል ከተማ አስተዳደር / የፋይናንስና አስተዳደር አገልግሎት ክፍል (ዲፓርትመንት) 
የፎር ሃየር ሾፌሮች ውክልና ወይም የጋራ ድርድር – ለባለድርሻ አካላት ስብሰባ የቀረቡ ጥያቄዎች 
የማጠቃለያ ሰኔ 10, 2016 
 
በሰኔ እና ሐምሌ በሚካሄደው የባለድርሻ አካላት ስብሰባ (ወርክሾፕ) ላይ የፋይናንስና አስተዳደር አገልግሎት በብቁ ሾፌሮች/አሽከርካሪዎች: ብቁ በሆኑ ሾፌሮች ተወካዮች: በተወሰኑ ሾፌሮች 
ተወካዮች (Exclusive Driver Representatives) ላይ በተለይም በሾፌሮች ማንነት: ፍላጎትና በመደራደሪያ ጉዳዮች ላይ አስተያየቶችን በመሰብሰብ መረጃዎችን የማጠናቀር ስራ ያከናውናል:: 
 
ለቀረቡት ለማናቸውም ጥያቄዎች ምላሾቻቸውን በጽሁፍ ለመስጠት የሚፈልጉ የባለድርሻ አካላት በኢሜል አድራሻ DriverRepresentation@seattle.gov ወይም በፖስታ ለማቲው 
ኢንግ: የፋይናንስና አስተዳደር አገልግሎት ፖስታ ሳጥን ቁጥር 94689, ሲያትል, ዋሽንግተን 98124-4689 ብለው መላክ ይችላሉ:: 
 

ጥያቄዎች ከባለድርሻ አካላት የተሰጡ ምላሾች 
1. ከሁሉም ሾፌሮች ማለትም ታክሲ ካብ: ፎር ሃየር መኪናዎችን እና የትራንስፖርት ኔት 
ዎርክ ካምፓኒን ከሚነዱ ሁሉ የትኞቹ ሾፌሮች በተወሰነ ካምፓኒ በጋራ ድርድሩ 
ለመወከል ውሳኔ ለመስጠት እድል እንዲያገኙ የከተማ አስተዳደሩ በምን መልኩ ቢወስን 
ይሻላል? 
 
በከተማ አስተዳደሩ “ብቁ ናቸው” ተብለው የሚጠሩት ሾፌሮች ለደህንነትና ለታማኝነት 
ከፍተኛ ፍላጎት ያላቸው: እንዲሁም ደህንነትንና ታማኝነትን ሊጎዱ በሚችሉ ነገሮች ላይ 
በቂ ዕውቀት ያላቸው ሊሆኑ ይገባል:: እነዚህ "ብቁ" የምንላቸው ሾፌሮች በየትኛው 
መስፈርት ሊገለጹ ይገባል? በተጓዙት ትሪፕ ቁጥር: በተጓዙት ትሪፕ ርዝመት: በተጓዙት 
ምልልሶች መጠን ወይስ በምን? 
 
የከተማ አስተዳደሩ ብቁ የሆኑ ሾፌሮችን ለመግለጽ የተጓዙትን የትሪፕ መጠን የሚጠቀም 
ከሆነ: በሳምንት ምን ያህል ትሪፕ ቢሆን ይሻላል? ለምሳሌ: ሾፌሩ የሙሉ ጊዜ ሰራተኛ 
መሆን ይጠበቅበታል? 

 
 

 

2. ሾፌሮችን ለመወከል የሚፈልጉ ድርጅቶች በከተማ አስተዳደሩ መጽደቅ ይጠበቅባቸዋል:: 
እነዚህን ድርጅቶች ለማጽደቅ የከተማ አስተዳደሩ ምን ምን ጉዳዮችን ከግንዛቤ ማስገባት 
አለበት? 
 
ሾፌሮችን እንዲወክል የተመረጠው ድርጅት ሌሎች የሰራተኞችን ቡድን በመወከል 
ውጤታማ መሆኑንና ለወደፊቱም በጥሩ ሁኔታ ሾፌሮችን በመወከል የሚተጋ መሆኑን 
ማረጋገጥ የሚቻለው በምን ዘዴ ነው?  
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የሲያትል ከተማ አስተዳደር / የፋይናንስና አስተዳደር አገልግሎት ክፍል (ዲፓርትመንት) 
የፎር ሃየር ሾፌሮች ውክልና ወይም የጋራ ድርድር – ለባለድርሻ አካላት ስብሰባ የቀረቡ ጥያቄዎች 
የማጠቃለያ ሰኔ 10, 2016 

ጥያቄዎች ከባለድርሻ አካላት የተሰጡ ምላሾች 
3. ድርጅቶች እንዲወክሏቸው የሚፈልጉ ብቁ የሆኑ ሾፌሮች መወከል የሚፈልጉ ከሆነ 
ይህንኑ በመጥቀስ በወረቀት ላይ ወይም በኤሌክትሮኒክስ ፊርማቸውን በመፈረምና ቀኑን 
በመጻፍ ማረጋገጥ አለባቸው::  
 
ሾፌሮች ድጋፋቸውን ለመግለጽ በወረቀት ከመፈረምና በኢንተርኔት ከመላክ ውጭ 
ሌሎች አማራጮች ይኖሯቸዋል? ካሉ እነዚህ አማራጮች ምንምንድናቸው?  
 
የከተማው አስተዳደር ሾፌሮች ውክልናውን የሚደግፉ መሆናቸውን በድጋሚ ማረጋገጥ 
ይፈልጋል:: ይህ እንዴት ይከናወናል እና ማን ያከናውነዋል? የተወሰኑት አማራጮች 
የሾፌሮችን ፊርማ : ስም ወይም የመንጃ ፈቃዳቸውን ቁጥር በድጋሚ ማረጋገጥን 
ያካትታል:: በድጋሚ የማረጋገጡ ስራ በከተማ አስተዳደሩ ወይም በከተማ አስተዳደሩ 
በተመረጠ 3ኛ ወገን : ለምሳሌ እንደ ሂሳብ ሰራተኛ ባሉት ሊሆን ይችላል:: 

 
እባክዎትን በዚህ ጉዳይ ላይ ማንኛውም የተለየ ሃሳብ ካልዎት ይጥቀሱ:: 

 
 
 
 

 

4. አብዛኛዎቹ ብቁ የሆኑ ሾፌሮች የውክልና ሐሳቡን የሚደግፉ ከሆነ እነሱን እንዲወክል 
የተመረጠው ድርጅት ከታክሲ ሾፌሮች ማህበር: ከፎር ሃየር መኪና ካምፓኒ ወይም 
ከትራንስፖርት ኔት ዎርክ ካምፓኒ ጋር በጠረዼዛ ዙርያ በመቀመጥ ለሾፌሮቹና 
ለካምፓኒዎቹ ለሁለቱም ጠቃሚ   በሆኑ ጉዳዮች ላይ ድርድር ያደርጋሉ።  

 
እነዚህ የመወያያ ጉዳዮች ለምሳሌ: የተሽከርካሪ ደህንነት: በጥንቃቄ መንዳት: ከቀድሞ 
ታሪክ ጋር የተያያዘ ወንጀል ነክ ምርመራ: የሾፌሮች ክፍያ: ዝቅተኛ የስራ ሰዓት: እና የስራ 
ሁኔታን ያካትታል:: ከዚህ በተጨማሪ በድርድሩ ውስጥ ቢካተቱ ጠቃሚ ናቸው 
የሚሏቸው ጉዳዮች ምን ምንድናቸው? 
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የሲያትል ከተማ አስተዳደር / የፋይናንስና አስተዳደር አገልግሎት ክፍል (ዲፓርትመንት) 
የፎር ሃየር ሾፌሮች ውክልና ወይም የጋራ ድርድር – ለባለድርሻ አካላት ስብሰባ የቀረቡ ጥያቄዎች 
የማጠቃለያ ሰኔ 10, 2016 

ጥያቄዎች ከባለድርሻ አካላት የተሰጡ ምላሾች 
5. ሾፌሮችን የሚወክለው ድርጅት ከታክሲ ሾፌሮች ማህበር: ከፎር ሃየር ተሽከርካሪ ካምፓኒ 
ወይም ከትራንስፖርት ኔት ዎርክ ካምፓኒ ጋር የሚያደርገውን ድርድር እንደጨረሰ 
የደረሰበትን ስምምነት በጽሁፍ አዘጋጅቶ የከተማ አስተዳደሩ እንዲያጸድቀው ያቀርባል:: 
 
የከተማው አስተዳደር ስምምነቱን ከማጽደቁ በፊት ስምምነቱ የታክሲዎችን: የፎር ሃየር 
ተሽከርካሪዎችን: እና የትራንስፖርት ኔት ዎርክ መጓጓዣዎች ደህንነት: አስተማማኝንትና 
ክፍያቸው ለተጠቃሚዎች ተመጣጣኝ መሆኑን ያረጋግጣል:: የከተማ አስተዳደሩ ይህንን 
ሁኔታ በምን መልኩ ሊወስን ይችላል? 
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