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我们的社区与西雅图警察局携手合作
2010 年西雅图警察开枪射击原住民木雕家 John T. Williams 并致其死亡的事件，以及其
他一系列涉及警察和有色人种冲突的严重事故引发了公众对于西雅图警察局 (SPD) 过度
使用武力和不公正执法的忧虑。 在经过联邦调查之后，西雅图市与美国司法部 (DOJ) 签
署了一项调解书，以对 SPD 执法进行改革。 一项谅解备忘录详细阐明了将要进行的工
作，此外，还强制成立了西雅图社区警察委员会 (CPC)，以就 SPD 改革程序和改革提案
提供社区意见。 SPD 将改革其政策以确保西雅图的警察服务遵守宪法、华盛顿州以及美
国法律的要求。 除了对警务实践提供改革建议之外，CPC 还将评估改善西雅图市警察问
责制度的需要，并会参与提升 SPD 的公信力的工作。 

CPC 将广泛地接触西雅图居民，以讨论需要落实的改革工作。 在 2013 年 10 月的众多
由西雅图市政府和西雅图居民共同参与的会议中，CPC 希望听取居民对于如何提升社区
和 SPD 之间的相互信任及尊重的意见，以及了解 SPD 应如何改善它与社区成员之间的
关系。 CPC 还希望了解正在考虑中的政策建议是否合理，以及是否还需要对这些政策建
议进行任何修改。

委员
CPC 由 15 位成员组成，成员皆由市长任命，
并经市议会确认。 这些成员代表了西雅图的
多样性，其中有来自不同肤色、种族和信仰
的社区、移民社区、市区印第安社区、女同
性恋/男同性恋/双性恋/跨性别者社区、公民
权利倡导组织、商界、熟知心理疾病者或滥
用药物者痛楚的人群以及青年群体的成员。 

CPC 成员：
Claudia D’Allegri

Lisa Daugaard, 联合主席
Bill Hobson

Jay Hollingsworth
Kate Joncas

Joseph Kessler
Diane Narasaki, 联合主席

Tina Podlodowski
Marcel Purnell
Jennifer Shaw
Kevin Stuckey

Harriett Walden （预备成员）
Aaron Williams （预备成员）
（委员会目前仍有两个成员

名额空缺）

只有当社区
与警察携手
合作时才能
创造真正的

公共安全

我们的城市。我们的安全。我们的警察。共同实现更高的目标。

一位成员来自西雅图警察公会，还有一位成
员是来自西雅图警察管理协会。 CPC 成员都
在西雅图的五个警区内生活或工作。

西雅图社区警察委员会



创造能够持续的改变
正在进行的西雅图警务改革程序创造了一个绝好的机会来对警务政策和实践施行迫在眉睫
的改变，以及在警察和他们服务的社区之间建立积极的关系。
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无偏见警务

拦截和拘留

社区参与

 
车内视频记录

武力使用

社区参与
成功的警务改革取决于广泛的社区意见投
入，以便对 SPD 的政策改革，以及对 SPD 
应如何改善它与社区的关系提供建议。 
持续的社区参与将起到至关重要的作用。 
我们将依靠长期的社区参与 – 从短期来
看，在制定改革建议时需要借鉴社区观点，
但我们也需要了解 SPD 改革是否会真正地
发挥作用。
长久的社区意见投入和对话还将树立 SPD 
的信心、强化社区与警察的关系，以及帮助
警察局确保整个西雅图的公共安全。
CPC是独立运作的机构。 它的目的是确保警
务改革能够采纳公众的意见。 为实现此目
的，CPC 将:
• 代表广泛的社区观点

• 研究和考虑其他警察局的良好政策和 
实践

• 审核并对 SPD 的政策、数据收集和培训
材料提出修改意见

• 积极参与多样化社区活动，以讨论和评
论改革提案

• 将社区建议整合到自己的政策意见中 
• 向改革程序牵涉到的关键合作伙伴报告

社区反馈
CPC 还将向社区通报改革程序的相关事宜，
以及 CPC 和社区在改革程序中分别扮演的
角色。 未来，CPC 将继续参与社区活动，
并收集对于 SPD 履行调解书的进展情况的
反馈。

CPC 社区参与的
核心价值观

• 由合作关系推动

我们都有自己的问
题和解决方案

• 有意义的参与

CPC 将采纳社区
意见

• 包容性

所有利益相关者共
同参与

• 问责制和透明化

证明公众意见的重
要性

当前的 CPC 政策适用区域



无偏见警务

改革需要： 有些人，特别是有色人种，经
常受到不公正执法的影响。 拦截、拘留和
使用武力等不平等待遇让他们深受其扰。 
在有些情况下，这种行为可能是故意偏见的
结果，但有时体制和机构内存在的无意偏见
也会导致不平等的对待。 这两种偏见都会
让警察以不同的方式对待人民，这是适得其
反和不公正的。

《2011 年 SPD 社区调查》报告称，63% 
的西雅图受访者认为种族定性是警察局存在
的问题之一。

CPC 的任务：  针对政策、警官培训和监
督，以及数据收集、分析和报告提供改革建
议，以减少涉及故意和无意偏见的事件的
数目。   

武力使用

改革需要：  在 DOJ 对 SPD 的调查结果
中，一项重要发现便是不必要或过度使用
武力的模式。 DOJ 有理由相信在涉及有
色人种的案例中，不平等地过度使用武力
是 SPD 存在的一个问题，并且这种武力
经常是在无根据的情况下被无端地使用。 
DOJ 还有理由担忧 SPD 对有心理疾病或受
药物或酒精影响的人群使用武力的问题。
《2011 年 SPD 社区调查》报告称，72% 
的西雅图受访者认为 SPD 存在过度使用武
力的问题。

CPC 的任务： 为社区提供机会，以针对 
SPD 的武力使用政策提供改革建议，这种
武力使用政策本是为保证 SPD 只在符合宪
法规定和合法的前提下，使用适当并必要的
武力措施。

拦截和拘留
改革需要：宪法赋予人民的最重要的自由之
一便是能自由地移动，并且不受无根据的搜
查和查收。 为了保证公众对他们的警官有
强烈的支持和信心，警官必须在宪法允许的
范围内，无偏见地执行工作。 DOJ 调查断
定 SPD 政策和培训未能清楚地说明，在何种
情况下，警官才能在不逮捕时合法地拦截、
拘留或搜查人民。 DOJ 认为在有些情况下，
这些政策创造了 SPD 警官违法拦截和搜查
的风险。 《2011 年 SPD 社区调查》报告
称，46% 的西雅图受访者认为 SPD 存在无
根据地拦截人民的问题。 

CPC 的任务： 对政策、警官培训和监督，以
及数据收集、分析和报告提供改革意见，以
确保警官仅在持有有效依据的情况下进行拦
截和拘留。
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政策建议

委员会致力于
保证 有效、
公正的警务



我们的成功取决于社区
2013 年 10 月，CPC 将向公众征集意见，以
用于改良和改善其最终政策建议。 CPC 需要
您的帮助来创建一个更强大、更安全和更紧
密的社区。 
参与方式：

请访问 OCPC@seattle.gov, 注册我们的邮件
清单服务
在线访问我们的网站 www.seattle.gov/
policecommission:
• 了解向公众开放的 CPC 会议信息以及查阅

会议记录。 
• 查阅关于政策改革提议的材料。
• 填写我们关于如何改善 SPD 实务和社区关

系的在线调查问卷。
• 评论或对 CPC 正在考虑的主题或问题提供

意见（或将您的意见或建议邮寄至 ：  
PO Box 94749, Seattle, WA 98124-4749).

联络我们，以要求 CPC 代表与您的组织会
面，或者就我们应如何更好地接洽社区成员
提供意见（拨打电话 206-233-2664 或发送
电子邮件至 OCPC@seattle.gov）。

600 Fourth Avenue
Seattle, WA 98104

联系我们：

西雅图社区警察委员会 
OCPC@seattle.gov

206-233-2664

了解详情：  

www.seattle.gov/
policecommission  

       

改革合作伙伴
CPC 与其他机构密切合作以推动改革、制定
政策建议以及确保问责制的落实。 关键合作
伙伴包括 SPD 和西雅图市政府的其他机构和
部门、经法庭指定的监管机构（负责监督调
解书）以及 DOJ。 CPC 与其合作伙伴各自独
立工作，将社区观点合并到最终的政策建议
书中。

 

车内视频记录
改革需要： 车内视频记录在确认或反驳争
议性事件的书面警方报告或证人言论时并
非总是可靠的。 在进行培训时，这种视频
记录也无法一直使用。 由于众多的部门政
策和技术限制以及问题，车内视频记录无
法可靠地使用。

CPC 的任务： 对有关车内视频记录的技术、
政策、警官培训和监督，以及数据收集和报
告提供改革建议，以确保这些记录可以持续
录制和访问。 记录的审核可用性将提高公共
安全和改善警官问责制。
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社区

美国司法部

联邦法院监督者

西雅图市/西雅图警察局

社区警察委员会

下一步
CPC 会在 2013 年 10 月向社区和关键合作伙伴提交政策建议草案。后续反馈将被考虑在
最终的 CPC 建议之中。 CPC 将在十一月中旬制定正式的 CPC 报告，并在十二月将此报告
递交给市长、市议会和社区。


